
 

 

 مدیریت انگیزشسرفصل دوره 

 دوره 1مدت دوره: 

 

        انگیزشتعریف 

 رابطه بین انگیزه،رفتار و هدف 

 فرآیند انگیزش 

 نیاز، سائق و هدف 

 KSAs در اینجا انگیزش 

 نظریه سلسله مراتب نیازها 

  تئوریX  و تئوریY 

 نظریه برابری آدامز 

 نظریه انتظار ویکتور روم 

 مدیریت مبتنی بر هدف 

 ویژگی های اهداف 

 مدیریت قارچی 

 مدیریت ذره بینی 

 شغل ها: زایش روابط رسمی 

 ابزار مدیریت انگیزش: طراحی شغل 

 فنون طراحی مشاغل 

 روش های طراحی مشاغل 

 نظریه فعال سازی 

 نظریه دو عاملی هرزبرگ 

  شغلنظریه ویژگی های 

 پاداش 

 انداعاداش 



 پول 

 مبانی اعطای پاداش 

 ویژگی های سیستم پاداش 

 کیفیت زندگی دالتون 


